


1. Avarp stjornarformanns

Erna borsteinsdottir

Gjofult ar ad baki

Gjofult ar er ad baki hja okkur i Eskju. Arid 2021 var afar farsaelt hja félaginu
og mikil verdmaeti skopud i samfélaginu, baedi naer og fjeer. Ad baki pessari
verdmaetaskopun liggur mikid vinnuframlag, miklar fjarfestingar, gott
skipulag og gdéd samvinna, bzedi medal starfsmanna og okkar helstu
samstarfsfyrirtaekja sem vid erum pakklat fyrir.

Hja Eskju hefur byggst upp mikil pekking hja starfsfdlki, verktokum,
verkfraedingum og 68rum pjonustuadilum sem stiga 6lduna med okkur. |
samfélagi eins og okkar er hver einstaklingur mikilvaegur.

Vid sem storfum vid sjdvardtveg og pa sérstaklega i uppsjavarveidum og
en verkefni okkar er ad gripa taekifeerin pegar pau gefast. bad leynast lika
askoranir og mikilvaegt er ad sofna ekki & verdinum, heldur vera sifellt a
tdnum til ad baeta okkur og adlagast breytingum.

Eskja sérhaefir sig i veidum, vinnslu og solu & uppsjavartegundum en slik
matvaelaframleidsla er ein s umhverfisvanasta sem fyrirfinnst. Han er med
lagt kolefnisfétspor og hefur nadnast engin ahrif a lifrikid ef veidarnar eru
stundadar 3 sjalfbaeran og abyrgan hatt. bad er pvi dhyggjuefni ad okkar
helstu uppsjavarstofnar i Nordur — Atlantshafi sem vid deilum med 66rum
bjédum eru veiddir an samkomulags og umfram visindalega radgjof.

pad & ekki vid um lodnustofninn en peim veidum er stjérnad geetilega af
islenskum stjornvéldum byggt & radgjof Hafrannséknarstofnunar. A lidnu ari
stéd pad upp ur ad lodnustofninn hefur loks komid til baka. A arinu héfum
vid aftur lodnuveidar og vinnslu eftir tvo lodnulaus ar sem var kaerkomid,
auk pess sem félagid keypti lodnu til vinnslu af norskum skipum.

Fjarfesting Eskju i nyjum frystiklefa, sem var tekin i notkun i upphafi ars,
gegndi lykilhlutverki  fyrir okkur vid ad hamarka verdmeeti
lodnuvertidarinnar. Pad syndi okkur einnig hversu mikilvaeg fjarfesting i
innvidum eru til ad geta nytt taekifeerin sem bjédast.

Eskja gefur nu Gt ars- og samfélagsskyrslu i annad sinn. [ peirri vinnu
héfum vid mikid lzert og fengid hugmyndir og innblastur til gédra verka i
okkar samfélagi og naerumhverfi. Ut fra vinnunni vaknadi hugmynd ad
fijarfesta i kolefnisjofnun og akvad stjorn Eskju ad fara i samstarf vid
Skégraektina og vera fyrsta sjavarutvegsfyrirtaekid 4 islandi sem bindur
kolefni med grdédursetningarverkefni 4 Héradi. Verkefnid er
umfangsmikid og vid erum ad stiga okkar fyrstu skref. Plonturnar munu a
naestu dratugum binda sem jafngildir eins ars losun hja fyrirtaeki eins og
Eskju. Ljost er ad verkefnid er adeins litid skref i att ad kolefnishlutleysi en
bad vidfangsefni er stért og teekifzerin til Urbéta mikil.

Eskja er sem adur fyrr stoltur adili ad samfélagsstefnu Samtaka fyrirtaekja
i sjavarutvegi en einkunnarord stefnunnar eru ,Abyrgur sjdvarutvegur i
sdtt vid umhverfi og samfélag”. Einnig er félagid adili ad Festu — midst6d
um sjalfbaerni.

Eskja mun halda afram 4 sému braut a pessu ari og verid hefur og stunda
abyrgan rekstur til lands og sjavar. Eskja er stolt af peim verkefnum sem
félagid hefur tekid ad sér fyrir samfélagid. bar mun engin breyting verda
a.
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2. Um skyrsluna

Eskja gefur na at i annad sinn drs- og sjalfbaerniskyrslu og er pad til marks um
skuldbindingu félagsins vid sjalfbaerni og loftslagsmal. Skyrslan horfir til helstu
patta sjalfbaerni og er byggd upp i samreemi vid vidmid Nasdag um umhverfi,
félagslega peetti og stjérnarhaetti (UFS vidmid) og fylgir Global Reporting Initiative
(GRI) stadlinum, d&samt pvi ad tengja reksturinn vid Heimsmarkmid Sameinudu
pbjédanna.

Eskja hefur skrifad undir samfélagsstefnu SFS og er pessari skyrslu aetlad ad gefa
greinargott yfirlit yfir starfsemi Eskju og frammistodu félagsins at fra helstu
umhverfis- og félagslegum pattum og stjérnarhattum. Med pessari skyrslugjof vill
Eskja syna abyrgd i samfélaginu og Ut frd umhverfisahrifum sinum, badi beint fra
starfseminni og i gegnum virdiskedjuna. Félagid vill hafa jakvaed ahrif 4 samfélagid
og studla ad gédum vinnustad par sem allir fa jafnt teekifzeri til ad vaxa og dafna.

Upplysingar i skyrslunni na til Eskju og détturfélaga: Eskja Sales & Export ehf.,
Eskja-Voruhus ehf. og Eidur Olafsson ehf.

Skyrslan naer yfir arid 2021 og eru allar tolur og maelikvardar i skyrslunni settar
fram samkvaemt bestu vitund.



2. Um skyrsluna

Helstu sjalfbaernilidir 2021 i samanburdi vid 2020

Heildar kolefnisspor Orkunotkun
33.390 tCO2i 38.812k KWH

Aukning um 21% Obreytt

Eldsneytisnotkun Flokkun urgangs
10 milljonir litra 82%
36% aukning Obreytt

Kynjahlutféll

1% fjélgun kvk

Oliunotkun skipa 3 veitt tonn eftir tegundum

I 2021 [ 2020

Lodna

Kolmunni

Makrill 189

Sild

Medaltal
oliunotkun/veitt tonn

Losun grédurhusalofttegunda (GHL) a veitt tonn eftir tegundum

I 2021 @ 2020

Lodna

Kolmunni

Makrill 0,52

Sild

Medaltal
GHL/veitt tonn



3. Um Eskju

Sagan

Eskja er sjavarutvegsfyrirteeki a Eskifirdi sem hefur verid leidandi afl i islenskum
sjdvarutvegi sidustu 75 arin. Fyrirtekid hét adur Hradfrystihds Eskifjardar og var
stofnad 8. mai 1944 i pvi skyni ad skjéta styrkum stodum undir fabreytilegt atvinnulif
bajarins. Félagid hefur vaxid og dafnad i dranna ras. Starfsfdlk fyrirtaekisins er ad
medaltali um 100 en sveiflast nokkud innan arsins samhlida vertidaralagi.

Eskja er eitt af steerstu sjavarutvegsfyrirtaekjum landsins og starfraekir tvo skip,
fiskmjolsverksmidju og fullkomna uppsjavarfrystingu & Eskifirdi. Uppsjavarfrystihus
Eskju er 7.000 m? ad staerd og byr yfir vinnslugetu upp a 900 tonn & sélarhring. b4 er
vinnslugeta fiskimjolsverksmidjunnar um 1.000 tonn & sélarhring. Starfsemin er knuin
med islensku rafmagni sem framleitt er ir 100% endurnyjanlegum orkugjéfum.

Samstaeda Eskju samanstendur af modurfélaginu Eskja hf. og ddotturfélogum pess
Eskja Sales & Export ehf. sem er solufélag Eskju og Eskja-Voruhus ehf. sem & og rekur
frystiklefa. Arid 2021 keypti Eskja félagid Eid Olafsson ehf. sem gerir Gt netabatinn isak
AK 67.

Eskja hefur fra fyrstu tid haft pad ad leidarljési ad umgangast fiskimidin umhverfis
island af abyrgd og virdingu, i samraemi vid 16g og reglur og ad lagmarka
umhverfisahrif starfseminnar.

Eskja leggur aherslu a sjalfbzera nytingu audlindarinnar og hefur pad aé markmidi ad
nota avallt nyjustu framleidslutaekni sem vol er & vid starfsemina. Eskja hefur einsett
sér ad vera i fremstu réd i allri starfsemi, vinna ad st6dugum umbdtum og ad starfa
avallt i satt vid umhverfi og samfélag. ba leggjum vid einnig rika aherslu 4 freedslu og
endurmenntun starfsfdlks okkar.
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3. Um Eskju

Rekstur, skattar og opinber gjold 2021

Rekstur Eskju gekk mjog vel @ arinu 2021 og var pad besta rekstrarar i sogu félagsins.
Lodnuveidar héfust ad nyju a@ arinu og pd vertidin 2020/2021 hafi verid litil voru
verdmaeti afurda mikil. | lok ars var gefin Ut einn staersti lodnukvéti i dratugi fyrir vertidina
2021/2022 og héfust veidar i desember 2021. Ymsir paettir hafa ahrif & rekstur félagsins
eins og gengisvisitala kronu, verdlag innanlands og erlendis, magn og verdmaeti
veidiheimilda, fiskverd & morkudum, launakostnadur, verd oliu til rekstrar véla og skipa
og 6nnur adfong og sidast en ekki sist vaxtastig erlendis og innanlands.

Rekstrarumhverfi félagsins er sibreytilegt og raedst ekki sist af sveiflum og dvissu i
steerdum nytjastofna. Sveiflur eru mun meiri pegar kemur ad uppsjavarstofnum og
undanfarin ar hafa strandrikin i Nordur — Atlantshafi ekki nad samkomulagi um skiptingu
a okkar helstu deilistofnum sem er dhyggjuefni. A arinu 2021 namu tekjur Eskju 13,1
milljordum kréna samanborid vid 8,7 milljarda kréna arid 2020.

Verdmaetaskdpun félagsins hefur vidtaek samfélags- og efnahagsleg ahrif & islandi sem
medal annars ma sja med skattasléd Eskju. Skattaslodin inniheldur alla helstu skatta og
opinber gjold sem samstaedan greidir eda innheimtir 4 islandi, 4samt métframlagi i
almenna lifeyrissjodi starfsfolks.

| skattasléd Eskju er varpad ljési & umfang peirra verdmaeta sem rekstur Eskju skilar til
samfélagsins i formi l6gbundinna gjalda. Eskja skilar ymsum 6drum verdmaetum til
samfélagsins og leggur aherslu @ ad stydja uppbyggileg samfélagsverkefni med pvi ad
veita styrki og leggja af morkum til gédgerdar- og mannudarsamtaka.

Eskja greiddi 1.582 milljonir kr. i skatta og gjold og innheimti 829 milljénir kréna a arinu
2021 af starfsfolki fyrir rikissj6d. Samtals var pvi skattaslod starfseminnar 2.411 milljonir
kréna eins og nanar er vikid ad a naestu sidu.

ESKJA

Rekstraruppgjor

Rekstrartekjur
Adrar tekjur
Rekstrargjold
EBITDA

Afskriftir

Fjarmagnslidir og
hlutdeildarfélag

Hagnadur fyrir skatt
Tekjuskattur

Hagnadur eftir skatt

Laun og launatengd gjold

Ardgreidslur

2021
(USD m)

99,2
4,2
57,8
45,6
6,8
0,7
39,5
7,8

31,7

19,4

8,0

2021*
(ISK ma)

12,6

0,5
7,3
5,8
0,9
0,1
5,0
1,0

4,0

2,5

1,0

2020
(USD m)

60,7
3,9
40,5

24,1

6,0

-4,9
13,2
B.7

10,5

12,8

4,0

2020*
(ISK ma)

8,2
0,5
5,4
3,3
0,8
-0,7
1,8
0,4

1,4

(e

0,5

*Rekstrartdlur umreiknadar i islenskar krénur @ medalgengi ars.



3. Um Eskju

Skattar og opinber gjold 2021

Skattaslod (ISK m)

Greiddir skattar og gjold

Tekjuskattur 800,2
Veidigjold 126,2
Moétframlag i lifeyrissjooi 227,2
Tryggingagjald 150,9
Adrir skattar og gjold

Fasteignagjold 50,4

Gjold i stéttarfélog 34,1

Kolefnisgjald 78,9

Bifreidagjald 0,4
Gjold til hafnarsjoda

Aflagjold o.fl. 102,4

Vorugjold 11
Alls greiddir skattar og gjold 1.581,7

Innheimtir skattar

Stadgreidsla starfsmanna 695,8
Lifeyrissjodsidgjold starfsmanna 133
Alls innheimtir skattar 828,8

Skattasldo alls 2.410,5

. oV

ESKJA

01>©®

Samanlagt namu greiddir og
innheimtir skattar dsamt
opinberum gjoldum Eskju alls
um 2,4 ma.kr. aridé 2021

03 (@)

Skattasl6d Eskju var um
99,8 p.kr. fyrir hvert
borskigildistonn arid
2021/2022

025

Skattasl6d Eskju var um
24 m.kr. fyrir hvern
starfsmann arid 2021



3. Um Eskju =

VerOmaetaskopun til samfélagsins

Fjarhagsleg veromaeti (ma.kr.) 2021 Skattaslod Eskju (ma.kr.) 2021

0,82
Rekstrargjold Laun Fjdrmognunar-  Greidslur Verdmeeti Greiddir skattar Innheimtir skattar Skattaslé6 2021
starfsfolks adilar til yfirvalda 2021 og opinber gjold
og

lifeyrissjoda



3. Um Eskju

Vidskiptalikan Eskju: ,Business Model Canvas”

o Helstu samstarfsadilar Lykilstarfsemi

h

Veidar

Utskipun

Skipti &
heimildum

Frysting

Solufélog

Mjol og lysi

Virdistilbod

af

Frystar
uppsjavarafurdir

Mijol og lysi ur
uppsjavarafurdum

Geaedi

Stéttarfélog

Audlindir

bekking

B

Stjérnvold

Fiskistofa
Adrar utgerdir
Hafrannsoknar-

stofnun

Aflaheimildir

Sveitarfélog

Innvidir

Verksmidjur

Afkost

Stadsetning

Birgdahald

Birgdahald

' Vidskiptasamboénd

Solufélog
Heimsoknir

Syningar

m Dreifileidir

Gamaflutningur
Skipaflutningur

Bilaflutningur

000 Vidskiptavinir

Dreifingaradilar
frystra afurda

Aframvinnslur

frystra afurda

Fédurframleidendur

Kostnadarpaettir

Birgda-
kostnadur

S6lu-
kostnadur

)

Fastur

Breytilegur

Orka kostnadur

kostnadur

Flutnings-
kostnadur

Stjérnun

Adstada

Vidhald

Tekjustraumar

Frystar afurdir

\ELG!

Lodna

Lodnuhrogn

Kolmunni

Mjél og lysi

Lodna

Afskurdur
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3. Um Eskju cswsa

Fiskveidar og utgerd

Eskja sérhaefir sig i veidum og vinnslu 3 uppsjavarfiski med sjalfbaerum haetti. Félagid framleidir frystar afurdir til manneldis Gr uppsjavartegundum eins og makril, sild og lodnu, vinnur lo6nuhrogn auk
pess ad framleida mjol og lysi Ur kolmunna og afskurdi sem fellur til vid vinnsluna. Eskja gerir Ut tvo uppsjavarveidiskip, Adalstein Jénsson SU-11 og Jén Kjartansson SU-111.

A drinu 2021 veiddu uppsjavarskipin tvd samtals 79.822 tonn par af fér pridjungur af aflanum til manneldis og annad i mjél- og lysisvinnslu.

Adalsteinn Jénssson SU-11 Uppsjavarskip smidad 2004 og keypt til Eskju 2016 Jon Kjartansson SU-111 Uppsjavarskip smidad 2003 og keypt til Eskju 2017

4 Verdmeeti afla Heildarafli 4 Verdmaeti afla Heildarafli
e 1.855m.kr. 40.226 tonn e 1.804 m.kr. 39.596 tonn

11



3. Um Eskju =

Ahersla a veidar og vinnslu a uppsjavarfiski*

Samanburdur fiskitegunda

e i

-
Tegund T

Kolmunni Lodna Makrill Sild

Aflahlutdeild > 19,2% 8,8% 9,9% 8,6%

Kolmunni er nyttur i Loléna'n e.r fry,st og Makrill er frystur, Sildin er fryst olg flélfué.
Lysing fiskimjol. hdn emn!g nytt, til hausaskorinn og A_‘fsl_<ur.6ur er ny_/ttur i
framleidslu & flakadur. Afskurdur er fiskimjol og lysi.
hrognum. nyttur i fiskimjol og
lysi.
Veiditimabil jan. feb. mar. apr. mai jun. jal. agu sep. okt. nov. des.

Kolmunni
Makrill
Sild m

*Eskja @ 1% af aflahlutdeild ysu og 1,6% af hlutdeild i porski sem nytt er til skipta vid uppsjavartegundir
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3. Um Eskju

Uppsjavarvinnsla

Eskja starfraekir hataekni uppsjavarfrystints a Eskifirdi sem byr yfir vinnslugetu upp a 900 tonn &
sélarhring. Uppsjavarfrystihtsid var byggt 4rid 2016 og er 7.000m? ad staerd. Arid 2020 byggdi Eskja
frystiklefa sem rdmar allt ad 9.000 tonn til pess ad stydja enn frekar vid vinnsluna. | vinnslunni er
unnid til manneldis, lodna, makrill og sild sem er ymist heilfryst, flokud eda hausskorin. Arid 2021
voru unnin 35.460 tonn af uppsjavarafurdum i vinnslunni. Vinnsla i uppsjavarfrystihusi stéd yfir i
fimm manudi 4 arinu. Vinnsla héfst med lodnuvertid i febrdar fram i mars, fra jali og til loka
névember en félagid leigdi til sin heimildir i islenskri sild sem unnin var i lok névember.

Eskja selur afurdir & alpjédamorkudum og er i alpjédlegri samkeppni. Ukraina, Georgia, Tyrkland,
Pdlland, Bandarikin og Japan eru helstu markadir fyrir afurdir félagsins.

Aflamarkskerfi i fiskveidum, frjals verdmyndun & innlendum fiskmorkudum og o6flugt samstarf
islenskra sjavarutvegsfyrirtaekja hefur eflt samkeppnisstodu islenskra sjavarutvegsfyrirteekja.
islenskur sjavarutvegur og sérstaklega Eskja stendur par vel ad vigi.

Moéttekid hraefni (pus. tonn)

B Loona I Makrill [ sild

25 A 22,9 21,8 21'4

2018 2019 2020 2021

Helstu markadir

—

Ukraina Georgia Tyrkland

- .

Pélland Bandarikin Japan

Verdmeeti (milljardar kréna)

8 e
e 4,9
i 3,9
2 .
0 =
2018 2019 2020 2021



3. Um Eskju

Mjol- og lysisvinnsla

Mjol- og lysisvinnsla Eskju er stadsett vid Strandgotu 2 4 Eskifirdi. NUverandi vinnsla hefur
gengid i gegnum mikla endurnyjun & undanférnum arum. Nyr skorsteinn var reistur,
hreinsivirki fyrir Utblastur var smidad, verksmidjuhusid endurbyggt og nytt
starfsmannahus reist. A drinu 2021 voru keyptar nyjar pressur og afram verdur unnid ad
endurbdétum ad vélbunadi og fjarfest i nyjum sjédurum sem verda teknir i notkun a seinni
helmingi arsins 2022.

Verksmidjan er ad fullu rafveedd og er jardefnaeldsneyti einungis notad sem varaafl.
Vegna raforkuskorts a landinu i lok ars 2021 fékk verksmidjan ekki afhent raforku og
burfti ad beita varaafli ad fullu i fyrsta sinn sidan verdsmidjan var rafveedd arid 2012.
Afkost eru 1.000 tonn af hraefni 4 sélarhring og heegt er ad geyma allt ad 20.000 tonn af
mjol- og lysisafurdum i geymslum verksmidjunnar i einu. Verksmidjan er buin 6llum besta
taekja- og taeknibunadi sem faanlegur er til framleidslu mjol- og lysisafurda og getur hun
med loftpurrkun vid lagan hita framleitt hdgeedamjol sem m.a. er notad til framleidslu
fiskeldisfédurs.

Gae0a- og umhverfiskrofur til vinnslunnar eru miklar og rekur verksmidjan eigin
rannsoknarstofu auk pess ad stydjast vid HACCP gaedakerfi sem tryggir ad afurdir mjol- og
lysisvinnslunnar séu avallt af peim gaedum sem vidskiptavinir hennar dska. Vinnslan fékk i
arsbyrjun 2004 FEMAS vottun & framleidslu sina fyrst verksmidja & islandi.

Reynt er ad halda allri loftmengun i lagmarki en 6hjakvaemilega kemur i einstaka tilvikum
Iykt fra slikri vinnslu sem mjo6l- og lysisvinnslan er. Ef upp kemur st stada ad rafmagn fra
veitu skerdist, brennir vinnslan gasoliu sem gefur fra sér mengandi lofttegundirnar CO, og
SO,.

Rekstrarstjori mjol- og lysisvinnslunnar heldur utan um graent békhald verksmidjunnar.

Verdmaeti (milljardar kréna)

4,0

B vysi Il vijol

3,8

4 3,6 3,7
3
2
1
0
2018 2019 2020 2021
Méttekid hraefni (pus. tonn)
sild [l Makrill Kolmunni [l Lodna
et 87,7
4,028
75 66,8 615 64,6
26 B8 '
50 58,3 4,7 " | B
35,1
25 S 49,6
2018 2019 2020 2021
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3. Um Eskju

Vinnsla @ loOnuhrognum

Eftir lodnubrest & darunum 2019-2020 héfst vinnsla & hrognum ad nyju arid 2021 og
skapadi hrognavinnsla 1.542 m.kr. verdmaeti a pvi ari.

Eskja fjarfesti & arinu i nyrri hrognavinnslu og endurbaetti allan bunad og verkferla vid
vinnslu lodnuhrogna. Félagid byggdi sérstakt hrognavinnsluhuis ad Marbakka 7 & Eskifirdi
til par sem lodna er skorin med mun meiri afkdstum og betri nytingu en adur. | heild
fjarfesti félagid fyrir 759 milljdnir i husnaedi og bunadi til ad vera enn betur i stakk buid ad
vinna meiri verdmaeti Ur lodnu en utlit er ad stofninn verdi sterkur arin 2022 og 2023.

Hrognin eru fyrst og fremst seld til Japan og annarra markada i Asiu.

Verdmaeti (milljardar kréna)

Helstu markadir

Tailand

Y g
\\‘ 2y

Y%

Sudur Korea

Japan

Méttekid hraefni (tonn)

1,6 -
1,2 -
0,8 -
0,4
0'4 _J
0,0 b T T T
2018 2019 2020 2021

1.000 -
800 A
600 -
400 -
200 ~

660

838

2018 2019

2020 2021 15



4. Eskja og sjalfbaerni

Heimsmarkmid SP, UFS viomid og GRI stadlar

Fyrirtaeki innan vébanda Samtaka fyrirtaekja i sjavaratvegi (SFS) hafa markad sér stefnu i
samfélagsabyrgd sem grundvallast @ Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna um
sjalfbaera préun. Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna um sjalfbaera préun voru
sampykkt af fulltrdum allra adildarrikja Sameinudu pjédanna i september arid 2015.
Markmidin, sem gilda & timabilinu 2016-2030, eru 17 talsins med 169 undirmarkmid:
Grunngildin i samfélagsstefnu sjavarutvegs eru Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna
nimer 14 sem er lif / vatni og nimer 9 sem er nysképun og uppbygging en Onnur
markmid eru ekki sidur mikilvaeg.

mﬂl‘lﬁﬁ Eskja er vakandi fyrir nyjum teekifeerum til pess ad auka arangur

félagsins i umhverfismdlum Undanfarin ar hefur Eskja fjarfest i
& lausnum sem studla ad betri nytingu audlinda og sjalfbaerni. Adur voru

afurdir félagsins ad mestu geymdar erlendis en i dag er notast vid
endurnyjanlega orkugjafa vid frystingu og geymslu a afurdum. Allt
rafmagn sem Eskja kaupir kemur fra endurnyjanlegum orkugjéfum,
annadhvort vatnsafli eda jardvarma.

14 ‘l’I:Tim Markmid Eskju er ad efla rannséknir 4 vistfraedi og efnafraedi sjavar og
efla skilning & ahrifum hlynunar og sidrnunar sjavar og plastmengunar 4
lifriki  hafsins. Eskja by&ur fram  Adalstein  Jonsson i

rannsoknarleidangra & lodnu ar hvert. Eskja er adili ad félagi

uppsjavaridnadarins sem vinnur sameiginlega ad rannsoknar- og
pbréunarverkefnum i uppsjavaridnadi. Félagid er ad vinna ad premur
verkefnum sem eru: vinnsla byggd a stykkjum, o6rverur og vinnsla,
vannyttir og ényttir stofnar. Einnig vil Eskja gera enn betur i ad efla
skilning folks & ahrifum loftlagsbreytinga a lifriki hafsins.

. oV

ESKJA

HEIMSMARKMID isindapeoene

Ars- og sjalfbeerniskyrsla Eskju fyrir arid 2021 er sett upp i samraemi vid vidmid um
umhverfi, félagslega peetti og stjérnarhaetti (UFS) og horfir til helstu &ahrifapatta
félagsins pessu tengt. Félagid setur einnig fram skyrslugjof sina ut fra GRI stédlum og er
ba ad finna i vidauka.
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4. Eskja og sjalfbaerni =

LI 4 L]

Vidtaekt samstarf og ahersla a ad uppfylla gaeedakrofur er lykilatridi i sjalfbaerni

Eskja hefur alla tid lagt rika dherslu @ ad umgangast hafid og lifriki pess af
viréingu og abyrgd i samraemi vié 16g og reglur. Eskja er hluti af Iceland

Responsible Fisheries (IRF) sem aflar vottanna a veidarferi og fiskistofna Adild ad samtékum*

sem nyttir eru i hafinu vid island. Markmidid er ad syna kaupendum og

neytendum fram 4 ad vid lslandsstrendur séu &stundadar sjalfbaerar KCELANO ’ e -'."- / ll -
fiskveidar og ad mikil vinna er 16gd i ad tryggja verndun fiskistofnanna sem ) g frﬁﬁ Festa 8] / / ‘FIF‘

SA%e
eru uppspretta hagszeldar i landinu.

£s

o,
VsigLe ©\°

Félagid vinnur 6tullega ad pvi ad allir peettir i starfsemi sinni fari fram i godri Icelanf:l Midst6d um Samtok Sa'rn'Ft’jk fylrirtae!<ja Félag islenskra
Responsible sjalfbaerni atvinnulifsins I sjavarutvegi fiskimjols-

satt vid umhverfid. Avallt er stefnt ad pvi ad hraefni og orkugjafar séu nyttir . .
Fisheries framleidenda

til fullnustu. Leitast er vid ad nota umhverfisvaenar umbudir, efni og
rekstrarvorur sé pvi vibkomid. Einnig er reynt er ad halda losun og Urgangi
sem verdur til i starfseminni i ldgmarki. Starfsfélk Eskju er medvitad um

umhverfisstefnu fyrirtaekisins og hagar stoérfum sinum i samrami vid hana.
Vottanir og gedastjérnunarkerfi
Eskja er hluti af Festu, midst66 um sjalfbaerni og hefur tekid virkan patt i ad

bréa malaflokk um sjalfbaerni innan Samtaka fyrirtaekja i sjavarutvegi. =
ﬁ 'FEMAS.

Félagid aetlar sér & naestu drum ad halda afram byggja 4 peim trausta grunni

tengdum sjalfbaerni sem pad hefur skapad sér. Slik fjarfesting er naudsynleg
til ad tryggja ad starfsemi Eskju uppfylli allar helstu geedakrofur og taki mid

af videigandi dhaettum sem og teaekifeerum sem tengjast sjalfbaerni og IFFO Global Standard for ~ Marine Stewardship ~ Hazard Analysis Feed Material TUN, vottun um
loftslaesbrevtineum Responsible Supply Council and Critical Assurance lifreena
g ytingum. Control Points Scheme framleidslu

*Eskja er lika adili ad Félagi uppsjavaridnadarins
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4. Umhverfispaettir =

Helstu umhverfisahrif starfseminnar hafa verid kortlogd

Umbhverfismal er stért verkefni og mikil dskorun i sjavarutvegi. Eskja mun Kolefnisspor metid Gt fra umfangi 1, 2 og 3

hvarvetna leita leida til a8 minnka mengun fra starfseminni og halda afram ad

brda rekstur sinn til sjalfbaerra veida og vinnslu.

A sidustu dratugum hefur ordid mikil vakning & mikilvaegi sambandsins milli co, CH, N,0 HFCs PFCs SF,
samfélags og fyrirtaekja. bad kemur sifellt betur i 1jés ad starfsemi fyrirtaekja

Umfang 2 Umfang 1

Obein ahrif Bein ahrif

fer ekki fram i einangrun fra samfélaginu, heldur eru fyrirtaeki had samfélaginu

og umhverfinu sem pau starfa i. Auk pess hafa skadleg ahrif af starfsemi Umfang 3

Umfang 3
Obein ahrif

Obein ahrif

fyrirtaekja @ umhverfid ordid skyrari en adur.

e
., , . 3 . L, Adkeyptar vérur Flutningur og
Sjavarutvegur er grunnatvinnuvegur um allt land. A undanférnum arum hafa poy it et dreifing
Rafmagn og hitl

ordid miklar framfarir i veidum og vinnslu. Stérfum hefur faekkad med nyrri Fidtfestingar s i o m

g P
taekni en ad sama skapi hefur aukin taekni leitt til pess ad adstaedur starfsfolks il — ° "3

Flutningur og e Notkun seldrar

vid veidar og vinnslu eru mun betri og storfin pess vegna fjdlbreyttari. o e o
Framproun i fiskileit og préun veidarfeera sem og medhéndlun afla um bord

Heimild: The Greenhouse Gas Protocol

hefur ordid til pess ad astand fiskistofna er betra.

Eskja leggur aherslu a sjalfbeera medferd audlindarinnar og er stefna Eskju ad i . ) ———
. | i y b L s P ] Helstu umhverfispaettir tengdir rekstri Eskju eru:
allir peettir i starfsemi fyrirteekisins séu i fullri satt vid umhverfid. Med

sjalfbaerri préun er leitast vid ad na jafnvaegi milli samfélagslegra, 1) Losun grédurhusalofttegunda (kolefnisspor)

efnahagslegra og umhverfislegra patta og sampaetta pa vid akvardanatoku. 2) Endurvinnsla drgangs (hringsrasarhagkerfi)

Betri umgengni vid audlindir og natturu er sameiginlegt markmid okkar allra. g
Ahztta vegna loftslagsbreytinga eykst sifellt og mun Eskja leita leida til meta ahrifin a rekstur félagins, badi

Eskja hefur kortlagt helstu umhverfishztti sem félagid hefur ahrif & med ut fra umbreytingarahaettu (e. transition risk) sem og raunlaegri dhattu (e. physical risk).

starfsemi sinni med ad pad markmidi ad draga ur neikveedum ahrifum sem
mest ma.



4. Umhverfispaettir

Kolefnisspor

Eskja fjarfestir i lausnum sem studla ad betri nytingu audlinda og sjalfbaerni.
Vinnslan hefur verid faerd i land par sem vinnslan notar rafmagn og ad sama skapi
gengur frystiklefinn & Eskifirdi fyrir rafmagni. Allt rafmagn sem Eskja kaupir kemur
fra endurnyjanlegum orkugjofum, annadhvort vatnsafli eda jardvarma.

Fiskiskipin nota eldsneyti en vid endurnyjun a skipaflota er 16gd &hersla a
sparneytnari skip par sem haegt er ad ldgmarka oliunotkun. Oliunotkun hefur
minnkad undanfarin ar, sem er afleiding af sterku fiskveidistjornunarkerfi sem
hefur byggt upp sterka fiskistofna.

Eskja hefur haett notkun & svartoliu og @ sama tima aukid hlut vistvaenni orkugjafa.

Vid meelingu 4 kolefnisspori Eskju er notud kolefnisreiknivél SFS sem byggir a
vidurkenndri adferdafraedi The Greenhouse Gas Protocol.

Kolefnisspor er brotid nidur Gt fra beinni og ébeinni losun:

* Umfang 1: Bein losun sem samanstendur af oliunotkun skipaflota, bifreida,
vinnuvéla og fiskimjolsverksmidju og afyllingar kaelimidla a skipaflota.

* Umfang 2: Samanstendur af dbeinni losun fra raforku- og heitavatnsnotkun.

* Umfang 3: Taknar Obeina losun fra virdiskedju félagsins (upstream og
downstream). | maelingum sinum tekur Eskja inn eftirfarandi paetti til dbeinnar
losunar undir umfangi 3: drgangur, flutningur og ferdalog og umbudir og
veidarfaeri

Eskja stefnir 8 ad maela afram kolefnisspor med pad ad markmidi ad draga ur losun
tengdri rekstri sinum og setja sér markmid og adgerdaraaetlun.

Kolefnisuppgjor (tCO2i)

I 2020 B 2021

Umfang 1

Umfang 2

Umfang 3

Heild 33.390

0 10.000 20.000 30.000 40.000
Samanburdur a milli ra
[ 1j6si aukinna umsvifa félagsins & arinu 2021, pa jékst kolefnislosun Eskju um 7.148,6 tCO2i. bar munar helst um:

* Aukin eldsneytisnotkun vid veidar og pa sér i lagi vegna lodnuveida sem ekki féru fram arid 2020. Einnig jokst
oliunotkun vegna veida 4@ makril og sild @ medan minna var um kolmunaveidar en a arinu a undan

* Framleidsla i verksmidjum vegna uppsjavarvinnslu jokst um 25% maelt i tonnum sem skyrir ad staerstum hluta
aukningu a kolefnislosun undir framleidslu.

* Vegna orkuskorts, gat Landsvirkjun ekki afhent nzegjanlega orku & haustmanudum 2021 fyrir starfsemina og
bvi naudsynlegt ad nota oliu i stad endurnyjanlegrar orku. Hafdi pad umtalsverd ahrif til haekkunar a
kolefnisspori félagsins

* Ef midad er vid oliunotkun skipa midad vid veitt tonn (litr./VT), pa leekkar pad hlutfall Gr 105 i 92 & milli ara.



4. Umhverfispaettir

Endurvinnsla og sorp

Endurvinnsla og sorp

Eitt af markmidum Eskju er ad endurnyta eda endurvinna eins mikinn urgang
og heaegt er. Leitast er vid ad hafa urdun i lagmarki.

[ landvinnslu er sorp flokkad og endurnytt eins og kostur er. Hlutfall flokkads
rekstrardrgangs arid 2021 var 82%. Sorp er flokkad i pappa og plast og annan
Urgang sem fellur til, likt og timbur, malma og gréfan uUrgang.

A sjo er sorpi skipt upp i almennt sorp, veidarfeeri, spilliefni og lifreenan trgang.
Lifraeni drgangurinn fer i sjéinn. Vid leggjum okkar af moérkum vié hreinsun
hafsins med pvi ad taka med til hafnar allt rusl ar sjé sem i veidarfaeri kemur.

Innkaup og birgjar

Eskja leggur dherslu @ ad kaupa vorur og pjénustu af birgjum i naersamfélaginu
eins og kostur er. Naersamfélagid er skilgreint sem sveitarfélagid sem Eskja er
med starfsemi i.

Eskja hefur ekki sett akvaedi um sjalfbaerni i samninga vid birgja. Hins vegar er
markmid Eskju er ad eiga reglulegt samtal vid birgja par sem farid er yfir
videigandi ferla til ad tryggja ad birgjarnir framfylgi [6gum og reglum hvort sem
kemur ad umhverfismalum, félagslegum pattum eda stjdrnarhattum.

Rekstrarurgangur i reglulegri starfsemi i landvinnslu (kg)

Oflokkadur

Heildarmagn Oflokkadur Heildarmagn



4. Umhverfispaettir corsn

Kolefnisspor matvaela

Samanburdur matvaela ut fra kolefnisspori Kolefnisspor mismunandi afurda

Samkveemt Matvaela- og landbunadarstofnun Sameinudu pjédanna (FAO) ma

rekja 30% af losun grédurhusalofttegunda (GHL) til matvaelaframleidslu | 1,2 4 - Kj6t (ESB) - Botnfiskur - Uppsjavartegundir

heiminum.

[ pessu lj6si er dhugavert er ad bera saman losun grédurhusalofttegunda i |
sjavarutvegi vid kjotafurdir fra evropskum morkudum s.s. Gt fra nautgriparaekt,

svinakjoti og kjuklingi.

i nylegri norskri rannsékn pessu tengt, kemur skyrt fram ad sjavarafurdir 0,8
maelast med toluvert laegra kolefnisspor en kjotafurdir likt og kemur fram &

skyringarmynd hér til hlidar.

Einnig er vert ad nefna sérstédu uppsjavarfisks, en baedi sild og makrill maelast
med minnsta fotsporid, eda um 3-4% af kolefnisspori nautakjots framleiddu {
Evrépusambandinu. 04

Ljdst er ad neytendur eru farnir ad horfa i rikari maeli til sjalfbaernipatta vid
innkaup sin og par vegur kolefnissporid pungt. bessu fylgja pvi dneitanlega
taekifaeri fyrir frekari markadssetningu og solu a uppsjavartegundum likt og sild
og makril en petta er eitthvad Eskja stefnir @ ad nyta sér i auknum mzeli.

A 4
...l.-.-.-#

Naut Svin  Kjuklingur  Lax borskur Ysa Ufsi Sild Makrill

0,0

Heimildir: https://www.sintef.no/contentassets/25338e561f1a4270a59ce25bcbc926a2/report-carbon-footprint-norwegian-seafood-products-2017_final 040620.pdf/Kolefnisspor fisks (sfs.is)
https://news.un.org/en/story/2021/11/1105172
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4. Umhverfispaettir

Skégraektarverkefni i heimahéradi

Fra vinstri: Gunnlaugur Gudjonsson, Pall Snorrason, bréstur Eysteinsson, Erna
borsteinsddttir, Sigrun [saksddttir

Abyrg kolefnisjofnun

Eskja hefur samid vid Skégraektina um ad préa kolefnisverkefni i landi jardarinnar Freyshdla a
Fljétsdalshéradi. bar hyggst fyrirtaekid binda kolefni med nyskdgraekt 8 um 36 hektara svaedi.
Stefnt er ad hefja grédursetningu a landinu & arinu 2022 og ljuka henni arid 2023 en med
verkefninu verda til vottadar kolefniseiningar sem tryggja abyrga kolefnisbindingu 4 moti
samsvarandi losun vegna starfsemi Eskju.

Verkefnid er umfangsmikid og er félagid ad stiga sin fyrstu skref i skégraekt en plonturnar
munu 34 naestu aratugum binda sem jafngildir eins ars losun hja fyrirteeki eins og Eskju. Um
verdur ad raeda um 80.000 plontur (fura 50.000, greni 28.000 og 6sp 2.000). Med pessu
verdur Eskja fyrsta sjavarutvegsfyrirteekid sem raedst i dbyrga kolefnisjéfnun samkvaemt aliti
Loftslagsrads.

[ abyrgri kolefnisjéfnun felst ad dregid sé uUr losun grédurhusalofttegunda eins og mogulegt er
a hverjum tima. Med bindingarverkefnum er einungis unnid a peirri losun sem ekki er haegt ad
stédva ad svo stoddu. Til ad ferlid standist alit Loftslagsrdds um dabyrga kolefnisjofnun er
mikilveegt ad farid sé eftir vondudu regluverki eda geedakerfi, drangur verkefnisins sé metinn
af sérfreedingum og allt ferlid ad lokum vottad af 6hadu vottunarfyrirtaeki.

Skogarkolefni er pess hattar regluverk eda gaedakerfi sem byggir a alpjédlegum vidmidum.
Verkefni sem unnin eru samkvaemt pvi eru skrad i Loftslagsskrd islands og eftir tiltekinn tima
verda til vottadar kolefniseiningar sem telja ma fram & moéti losun eda versla med likt og
verdbréf par til akvedid er ad nota paer 8 maéti losun.

Med pessu markar Eskja sér metnadarfulla og triverduga stefnu Ut fra abyrgri kolefnisjéfnun
sem mun stydja vid vegferd félagsins i att ad framtidar kolefnishlutleysi.
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5. Félagslegir paettir

Mannaudur

Eskja er hataeknisjavarutvegsfyrirteeki i fremstu rod.
Fyrir slikt félag er sifellt mikilveegara ad rada heft og
gott félk til starfa. Starfsmannastefna Eskju er
skammstofud H.A.F. sem stendur fyrir ordin heilindi,
atorka og feerni. bessir prir paettir eru hverjum manni
mikilveegir og studla ad auknum proska og
uppbyggingu einstaklings. Saman standa pessi ord fyrir
hugmyndafraedi starfsmannastefnu félagsins og leggja
um leid grunninn ad fyrirtaekismenningu félagsins.

Hja Eskju er stjornendum og starfsfolki annt um
velferd samstarfsfolks sins og leitast Eskja i hvivetna
eftir ad studla ad almennri starfsanaegju og gédum
starfsanda. Par sem fjolskylda og ndanustu
adstandendur eru ein mikilveegasta undirstada farsaels
starfsferils og arangurs i starfi kappkostar Eskja ad
gera starfsfolki sinu mogulegt ad samreema starf og
fidlskylduabyrgd.

pad er vid haefi ad upphafsstafir pessara priggja orda
starfsmannastefnu Eskju myndi ordid HAF. Hafid er
uppspretta 6maeldra taekifeera og um leid lifed okkar
fyrirtaekis. Audlindir hafsins eru vandmedfarnar og
pburfa ad vera i gédu jafnvaegi svo ad paer megi gefa af
sér til framtidar. Sémuleidis purfum vid sjalf ad halda
gullnu jafnveegi @ milli eigin audlinda; starfsprottar,
heilsu og andlegrar vellidanar.

Heilindi starfsfolks

eru einn af

hornsteinum hvers
fyrirtaekis par sem

samkennd og

mannleg virding

eru i ondvegi.

Faerni byggist a pvi ad
nyta eiginleika og styrk
okkar sem best, takast a
vid sibreytilegt umhverfi
og auka pekkingu okkar
og getu i krefjandi
samfélagi. Pad er pvi
mikilvaegt fyrir starfsfolk
Eskju ad eiga moguleika a
ad auka faerni sina til pess
vaxa og dafna i starfi sinu.

. oV

ESKJA

Atorkan er sa
frumkraftur er rikja parf
hja starfsfélki sem
umbreytist i vilja til
godra verka og nyrrar
hugsunar. Hun er einnig
viljinn til pess ad halda
afram pegar a mati blaes
og er getan til pess ad
snua erfidum adstaeedum
i teekifaeri.
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5. Félagslegir paettir
Mannréttindi

KJARASAMNINGAR OG MANNRETTINDI

Gott starfsfélk er forsenda velgengni fyrirtaekja i sjdvarutvegi. Okkur er ljés su abyrgd
sem vid berum gagnvart starfsfélki okkar og héfum virdingu ad leidarljosi i 6llum okkar
samskiptum. Vid viljum ad vinnustadir séu 6ruggir og gddir, og bui yfir heefu og traustu
starfsfélki sem vinnur i samreemi vid markmid okkar i umhverfismdlum og
samfélagsabyrgd.

pad er stefna Eskju ad fara eftir gildandi I6gum og reglum um mannréttindi sem luta
medal annars naudungar- og praelkunarvinnu, barnavinnu og misrétti 4 vinnust6dum.
Eskja mun aldrei lida vinnumansal eda barnavinnu né misbeitingu gagnvart starfsfélki
(6loglegt vinnuafl), hvorki hja Eskju né peim sem fyrir Eskju starfar.

Einelti eda ofbeldi af nokkru tagi er ekki lidid innan félagsins og hefur Eskja Utbuid
verkferla til ad taka a slikum malum ef upp koma. Allt starfsfélk fyrirtaekisins leggur sitt af
morkum til ad fyrirbyggja neikveeda hegdun og studla ad goédum samskiptum,
starfsanaegju og 6ruggu umhverfi.

Eskja virdir rétt starfsfolks til félagafrelsis og kjarasamninga og fer i launa-, kjara- og
réttindamal ad akveedum kjarasamninga vidkomandi stéttarfélaga. Par sem
kjarasamningar kveda ekki @ um launakjor starfsflks taka laun mid af inntaki starfa,
alagi, heefni og darangri starfsfdlks. Eskja tryggir ad launagreidslur og réttindamal
starfsfélks séu avallt i samraemi vid gildandi kjarasamninga

ESKJA

ORYGGI OG HEILSA

Eskja leggur mikid upp Ur vinnuvernd og o6ryggismalum. Starfsfolki er skylt ad fylgja
[6gum um 6ryggi og adbunad a vinnustad, asamt pvi ad fylgja pvi verklagi og reglum sem
Eskja hefur sett. bad er jafnt a dbyrgd stjérnenda sem starfsfélks ad farid sé ad peim
krofum sem gerdar eru um 6ryggi og adgat i starfi.

Eskja hefur gefid ut 6ryggishandbdk og sett fram 6ryggis- og heilbrigdisdzetlun og er med
bvi leitast vid ad tryggja ad vinnuverndarstarf fyrirtaekisins verdi skipulagt og markvisst.

Eskja studlar ad beettri 6ryggisvitund med fraedslu til starfsfolks. Logd er ahersla a ad allt
starfsfélk Eskju syni dbyrgd i verki og hafi stodugt i huga dhaettu- og alagspaetti sem fylgja
storfum peirra.

Arid 2021 voru tilkynnt um sex vinnuslys i landvinnslu, einu fleira en arid 4dur. Tilkynnt

vinnuslys a skipum félagsins var eitt arid 2021 sem er einu faerra en arid adur. Markmidid
er alltaf ad starfsemi félagsins sé slysalaus.
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Mannaudur og samfelag =
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sérstaklega  fyrir
arfsfolk maetir einn




5. Félagslegir paettir

Jafnréttismal

Jafnréttisazetlun og jafnlaunavottun

Jafnréttisdetlun Eskju & ad tryggja fullt jafnrétti milli kvenna og karla a
vinnustadnum med pad ad markmidi ad nyta haefni, krafta og kunnattu
starfsfolks til fulls an pess ad kynbundin mismunun eigi sér stad. Hver
einstaklingur er metinn ad eigin verdleikum. Tryggja skal ad starfsménnum sé
ekki mismunad a nokkurn hatt svo sem vegna kyns, trdarbragda, skodana,
pjodernisuppruna, kynhneigdar, litarhattar, kynpattar, efnahags, eetternis,
fotlunar, aldurs og st6du ad 60ru leyti. Jafnréttisdaetlun Eskju midar einnig ad pvi
ad auka almenna starfsdnaegju og beaeta starfsanda. b3 eru i stefnunni markmid
og adgerdir sem luta ad dkvaedum jafnréttislaga.

[ samraemi vid 16g nr. 10/2008 hefur Eskja lokid jafnlaunavottun, sem stadfestir
ad jafnlaunakerfi fyrirtaekisins og framkvaemd pess uppfylli kréfur stadals ST 85.

JAFNLAUNAVOTTUN
2021 - 2024

Kynjaskipting eftir starfstitlum*

Stjérn
Framkvaemdastjorn
Helstu stjornendur
Skrifstofufdlk
Verkstjérar
Starfsfélk i vinnslu
[6nadarmenn
Skipstjorar
Vélstjérar
Styrimenn

Hasetar

Bk T kvk

67% 33% 3
100% 3
67% 33% 6
50% 50% 6
75% 25% 8

74% 26% 34
80% pA 5
100% 2
100% 9
100% 8

100% 13

0% 25% 50% 75% 100%

*Stjérn og fastradid starfsfélk. A vertid baetast vid 30-40 timabundid. Medalstodugildi arsins eru um 100



6. Stjornarhaettir
Stjorn og stjornarheettir
STIORN OG STJIORNARHATTIR

Rekstur Eskju er hadur itarlegu regluverki og er undir opinberu
eftirliti stofnana hvad vardar rekstur skipaflota, vinnslu- og
gaedamal. Eskja leggur aherslu a ad fylgja skyrum verkferlum til
ad tryggja ad reksturinn uppfylli paer krofur sem gerdar eru i
[6gum og reglum.

Stjornarheettir félagsins taka mid af logum nr. 2/1995 um
hlutaféloég, sampykktum félagsins og starfsreglum stjérnar.
Eskja mun adlaga stjornarheaetti sina ad leidbeiningum um
stjornarheetti fyrirtaekja sem eru gefnar Ut af Vidskiptarddi
islands, Nasdaq Iceland hf. og Samtékum atvinnulifsins og taka
gildi 1. juli 2021.

Stjérnin moétar stefnu, setur markmid og skilgreinir lykildhattu i
rekstri Eskju og med hvada hetti brugdist verdi vid peirri
dhzettu sem um raedir. Stjérnendur hafa virkt eftirlit med
dheettupattum sem hafa ahrif 4 rekstur og afkomu félagsins.
Ahaettustyring og innra eftirlit er samofid allri starfsemi
félagsins med pann tilgang ad gera audveldara fyrir stjornendur
ad hafa umsjon med rekstrinum. Stjérnin sér til pess ad til
stadar sé virkt kerfi innra eftirlits sem er formlegt, skjalfest og
virkni pess reglulega yfirfarin.

Arsreikningur fyrirtaekisins er gerdur i samreemi vid l6g um
arsreikninga og settar reikningsskilareglur. Arsreikningurinn
byggir & kostnadarverdsreikningsskilum. Arsreikningurinn er
settur fram i bandarikjadal (USD) sem er starfraekslugjaldmidill
félagsins.

Eskja telst ni sem eining tengd almannahagsmunum, sbr. e. lid
1. mgr. 2. gr. laga nr. 3/2006 um arsreikninga. A arinu 2021 var
kosin endurskodunarnefnd hja félaginu. Stjorn ber abyrgd &
skipun endurskodunarnefndar og skal pad gert eigi sidar en
manudi eftir adalfund. SU nefnd skal m.a. hafa eftirlit med
vinnuferli vid gerd reikningsskila, eftirlit med virkni og skipulagi
innra eftirlits og ahaettustyringar og hafa eftirlit med
endurskodun arsreiknings og samstaedureiknings félagsins.
Endurskodunarnefndin gefur stjérn alit sitt a reikningsskilunum
adur en pau eru 16gd fram til sampykktar stjérnar. Jafnframt
gerir endurskodunarnefnd tillogu til stjornar um val & ytri
endurskodanda eda endurskodunarfyrirteeki og skal nefndin
meta 6hxdi sem og hafa eftirlit med 6drum storfum ytri
endurskodanda.

ESKJA

HELSTU AHATTUPATTIR

Helstu dhaettupeettir i rekstri Eskju eru tengdir tekjustreymi,
fjsarmégnum og gengis- og vaxtadhaettu. Stjornendur hafa
heimild til ad gera framvirka samninga til ad takmarka gengis-
og vaxtadheaettu. Einnig hefur ahesetta tengd orkunotkun
skipaflotans aukist i kjolfar haekkandi oliuverds.

Med hlidsjon af pvi ad mikilveegar tegundir eru deilistofnar,
nyttar af fleiri en islenskum utgerdum bera peir ahaettu tengda
nytingu og ofveidi umfram stofna sem einungis eru nyttir innan
islenska fiskveidistjornunarkerfisins.



6. Stjornarhaettir

Stjorn og stjornarheettir
HLUTVERK OG ABYRGD STJIORNAR

Stjorn fer med adsta vald i malefnum Eskju a milli
hluthafafunda og ber megindbyrgd a rekstrinum. Stjérn leggur
aherslu 4 gdda stjornarhzetti og ad starf stjérnar og félagsins sé
avallt samkvaemt l6gum, reglum og gédum vidskiptahattum.
Stjéornin  er skipud premur adalménnum og tveimur
varamonnum. Ad loknum adalfundi sem kys stjornina skal hdn
strax koma saman til fundar og kjésa sér formann. Formadur
stjornar kemur fram fyrir hond félagsins Gt & vid nema hann
akvedi annad.

Stjérnin  kemur reglulega saman samkvaemt akvordun
stjornarformanns. Formanni er skylt ad boda fundi ef einhver
stiornarmanna eda framkveemdastjori krefst pess. Alls voru
haldnir 8 stjornarfundir arid 2021 og var full maeting a alla
fundi.

Stjérn ber abyrgd a ad naegilegt eftirlit sé haft med bokhaldi og
medferd fjarmuna félagsins og fylgjast med dsetlunum, p.m.t
fjarhagsaaetlunum og taka afstodu til skyrsina um greidslugetu
félagsins.

Stjorn fer arlega yfir framkvaemd hlutverks sins, verklag og
starfshaetti dsamt  frammistodu  stjornarformanns  og
framkvaemdastjéra med pad ad markmidi ad baeta skilvirkni og
eftirlit stjérnar. Stjérnin sér um ad gaeta hagsmuna allra
hluthafa og ad gaeta jafnraedis milli peirra. Stjorn er leidandi vid
stefnumaorkun félagsins til framtidar.

Daglegur rekstur er i héndum stjérnenda Eskju i samraemi vid
stefnu og dkvardanir stjérnar. Farid er yfir uppgjor og
azetlanagerd reglulega sem hluta af innra eftirliti med rekstri
félagsins.

Framkvaeemdastjéri ber abyrgd a daglegum rekstri félagsins og
fer med dkvordunarvald i malefnum sem ekki eru falin 66rum
eda falla undir verksvid stjornar edli malsins samkvaemt.

ESKJA
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6. Stjornarhaettir =

ESKJA

Eignarhald*

Bjork Adalsteinsdottir porsteinn Kristjdnsson

50% | 50%
Eignarhaldsfélagid

Hoélmi ehf. Eskja ehf TM tryggingar hf.
96,6% 3,4%
99,99%
50% 100% 100% 100%

Guortin Z%;keISdOttlr Eskja Voéruhus ehf. EE Salee;f& Export Eidur Olafsson ehf.

*Eignarhald ad loknum adalfundi 3. 6. 2022 29



6. Stjornarhaettir
Skipurit

Vidhaldssvid
Fjarmalasvid
Utgerdarsvid

S6lu- og markadssvid

Stjérn: Erna borsteinsdaottir (form.),
Porsteinn Kristjansson,
Einar bor Sverrisson

Forstjori
Porsteinn Kristjansson

Framkvaemdastjori
Pall Snorrason

Yfirmadur landvinnslu
Benedikt Jhannsson

Frysting Mjol og lysi

Rekstrarstjori
Hlynur Arszelsson

Rekstrarstjori
Haukur Jonsson

. oV

ESKJA

. Stjérnun
. Tekjusvid

Stodsvid

Vidhaldsstjori
Tdmas Valdimarsson

Skrifstofustjori
Sigrun [saksdéttir
Utgerdarstjori
Baldur Einarsson

Frkvstj. Eskja Sales & Export ehf.
Erna borsteinsdottir
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6. Stjornarhaettir

Erna borsteinsdottir
Stjérnarformadur

Erna hefur gegnt stddu stjdornarformanns fra 2009. Hun Utskrifadist sem
vidskiptafreedingur med aherslu @ markadssamskipti vid Haskdlann a
Bifrost. HUn var annar eigenda utflutningfyrirtaekisins Fiskimida ehf.
sem vard dotturfyrirtaeki Eskju 2009 og nefnist nu Eskja Sales & Export
pbar sem Erna er framkveemdastjori. Erna telst had félaginu og
daglegum stjérnendum pess og telst had stéorum hluthafa félagsins
samkvaemt leidbeiningum um stjérnarhaetti.

borsteinn Kristjansson
Forstjori og medstjornandi

bporsteinn hefur starfad hja fyrirtaekinu i naestum fjéra aratugi.
borsteinn tok vid stoédu forstjéra 2009 en par adur gegndi hann stédu
stjérnarformanns og var jafnframt skipstjori hja félaginu. porsteinn
brautskradist med skipstjornarprof fra Styrimannaskdélanum i Reykjavik
1976 og hefur mikla starfsreynslu i sjavarutvegi. borsteinn telst hadur
félaginu og daglegum stjérnendum pess, auk pess ad teljast hadur
stérum hluthafa félagsins samkvaemt leidbeiningum um stjérnarhaetti.

Einar bOr Sverrisson
Medstjornandi

Einar Por Gtskrifadist sem 16gfraedingur fra Haskodla islands 1999. Hann
vard héradsdémslogmadur 2002 og fékk réttindi til malflutnings fyrir
Haestarétti 2008. Einar boér hefur verid vidridinn islenskt atvinnulif fra
tvitugsaldri og hefur setid i stjérnum nokkurra staerstu fyrirtaekja
landsins. Engin hagsmunatengsl eru vid helstu vidskiptavini félagsins,
samkeppnisadila eda stora hluthafa.

Dadi borsteinsson
Varamadur

Dadi hefur starfad hja félaginu sidan 1988. Hann brautskradist med
skipstjornarpréf fra Styrimannaskélanum i Reykjavik 1998 og hefur
verid starfandi sem skipstjori & Adalsteini Jonssyni fra 2006. Dadi
telst hadur félaginu og daglegum stjérnendum pess, auk pess ad
teljast hddur stérum hluthafa félagsins samkvaeemt leidbeiningum
um stjérnarhaetti.

Agust Heimir Olafsson
Varamadur

Agust Heimir er vidskiptafreedingur fra Haskéla fislands. Hann
Utskrifadist 1993 og hlaut l6ggildingu i endurskodun 2000. Agust
hefur mikla reynslu i fjdrmalaradgjof og hefur unnid fyrir morg
staerstu fyrirtaeki og stofnanir landsins. Ma par m.a. nefna radgjof
vid samruna og kaup/solu & félogum, verdmatspjonustu, rekstrar-
og fjarhagslega endurskipulagningu, adstod vid skraningu a
hlutabréfamarkad auk annarrar pjénustu. Engin hagsmunatengsl
eru vid helstu vidskiptavini félagsins, samkeppnisadila eda stéra
hluthafa.
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6. Stjornarhaettir ceroa

Stjornendur

Pall Snorrason
Framkveemdastjori fjarmala— og rekstrarsvids

Pall hefur starfad hja Eskju fra 2006. Hann utskrifadist med cand.oecon
gradu fra Haskdla islands og lauk MBA-nami fra IESE i Barcelona. Hann
starfadi @ endurskodunarsvidi KPMG og sem sérfreedingur a fjarmalasvidi
Actavis Group adur en hann kom til starfa hja Eskju.

Benedikt J6hannsson
Yfirmadur landvinnslu
Benedikt hefur mikla reynslu hja Eskju, hann hefur starfad hja félaginu fra

1979. Benedikt hefur gegnt ymsum storfum fyrir félagid, par 4 medal sem
verkstjori, framleidslustjori og utgerdarstjori.

Sigrun isaksdottir
Skrifstofustjori

Sigrdn hof storf sem skrifstofustjori i febrdar 2018. Hun vann 4dur sem
bjénustustjori hja Arion Banka. Sigrdn er Utskrifadur vidskiptafreedingur
fra Haskdlanum & Akureyri, er vottadur fjarmalaradgjafi og er med
meistaragradu i forystu og stjérnun fra Haskdlanum a Bifrost.

Baldur Einarsson

Utgerdarstjori

Baldur er menntadur sjavarutvegsfraedingur fra Haskdlanum a Akureyri.
Hann starfadi sem adstodar solustjori Atlantic Fresh i Grimsby og Hull.

Eftir pad var hann haseti & frystiskipi Eskju. Adur en Baldur ték vid sem
Utgerdarstjori arid 2017 starfadi hann sem sérfraedingur hja MAST.

Haukur Jonsson
Rekstrarstjori mjol— og lysisvinnslu
Haukur hof storf hja Eskju 1978 og hefur par gegnt ymsum storfum adur

en hann var radinn rekstrarstjori arié 1996. Haukur situr i stjérn félags
islenskra fiskimjolsframleidenda fyrir hond Eskju.

Hlynur Arszelsson
Rekstrarstjori uppsjavarfrystihiss

Hlynur hefur stundad sjémennsku fra unglingsarum og vann & ollum
skipum Eskju @ arunum 1991-2005. Hlynur starfadi hja Samherja i aratug
adur en hann snéri aftur til Eskju sem verkstjori i uppsjavarvinnslu
fyrirtaekisins. Hann ték 2017 vid stodu rekstrarstjora.

Tomas Valdimarsson
Yfirmadur vidhaldsmala

Témas Utskrifadist sem meistari i vélvirkjun arid 1987. Tdmas var
svaedisstjori hja Hamri, & frystiskipinu Adalsteini Jonssyni og & frystiskipi i
Afriku. Tdmas hof svo storf vid uppsjavarvinnslu Eskju arid 2016 og hefur
gegnt stodu yfirmanns vidhaldsmala fra arsbyrjun 2020.



Vidauki: Umhverfisuppgjor

Kolefnisuppgjor
Umfang 1
Umfang 2
Umfang 3
Kolefnisspor heild

Orkunotkun

Raforkunotkun

Orka fra heitu vatni til hushitunar
Heildarorkunotkun

Eldsneytisnotkun

Eldsneytisnotkun bifreida og teekja
Eldsneytisnotkun fiskimjolsverksmidja
Eldsneytisnotkun uppsjavarskipa
Eldsneytisnotkun netabdta
Heildareldsneytisnotkun

Flokkun urgangs
Flokkadur drgangur
Oflokkadur urgangur
Heildarmagn urgangs

Veidi

Veidi uppsjavarskipa
Veidi netabdts
Heildarveidi

Veidi uppsjavarafurda
Lodna

Kolmunni

Makrill

Sild

Annad

Samtals

Eining
tCO2i
tCo2i
tCo2i
tco2i

kWH
kWH
kWH

litr.
litr.
litr.
litr.
litr.

kg
kg
kg

tonn
tonn
tonn

tonn
tonn
tonn
tonn
tonn
tonn

2021
23.574
357
9.458
33.390

36.411.453
2.401.345
38.812.798

25.516
1.068.288
8.840.337

12.306
9.946.447

241.740
51.840
293.580

79.823
230
80.053

18.603
30.413
13.898
16.730

179
79.823

2020
17.560
347
8.334
26.241

35.428.920
2.880.445
38.309.365

12.198

6.315.218

6.327.416

200.004
42.200
242.204

60.057

60.057

32.384
15.238
12.413

22
60.057

Eldsneytisnotkun eftir tegund
Lodna

Kolmunni

Makrill

Sild

Samtals

Oliunotkun/veitt tonn (VT) eftir tegund
Lodna

Kolmunni

Makrill

Sild

Heildar oliunotkun/veitt tonn (VT)

Losun GHL eftir tegund
Lodna

Kolmunni

Makrill

Sild

Heildar losun GHL

Losun GHL/veitt tonn (VT) eftir tegund
Lodna

Kolmunni

Makrill

Sild

Heildar GHL/veitt tonn (VT)

Framleidsla i verksmidjum
Uppsjavarvinnsla
Hrognavinnsla

Mjol og lysisvinnsla
Samtals

Verdmaeti afla
Adalsteinn Jonsson
J6n Kjartansson
Samtals

Eining
litr.
litr.
litr.
litr.
litr.

litr.,/VT
litr.,/VT
litr.,/VT
litr./VT
litr./VT

tCO2i
tCO2i
tCO2i
tCO2i
tCo2i

tCO2i/VT
tCO2i/VT
tCO2i/VT
tCO2i/VT
tCo2i/VT

tonn
tonn
tonn
tonn

isk mkr.
isk mkr.
isk mkr.

2021
897.510
2.865.000
2.623.000
972.530
7.358.040

48
94
189
58
92

2.495
7.965
7.292
2.704
20.455

0,13
0,26
0,52
0,16
0,26

35.460
838
64.578
100.876

1.855
1.804
3.659

2020
3.809.800
2.017.918

487.500
6.315.218

118
132

39
105

10.591
5.610
1.355

17.556

0,33
0,37
0,11
0,29

28.489
61.493

89.982

1.117
1.256
2.373
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Vidauki: Tilvisunartafla GRI (Global Reporting Initiative)

Uppfylit Heiti kafla

Lysing
Heiti skipulagsheildarinnar

Starfsemi, virumerki, vérur og bjénusta
Stadsetning hfudstdva

Stadsetning rekstrar

Eignarhald og félagaform

Markadir i pjénustu

Steerd skipulagsheildar

Upplysingar um starfsmenn og adra starfskrafta

Adfangakedja

erulegar breytingar 4 ski ildinni og
Varudarregla eda nlgun

Innleiding utanadkomandi frumkvaedis
Agild a6 samtskum

Yfirlysing fré 6sta dkvordunartaka

Helstu ahrif, dhzetta og taekifaeri
Gildi, meginreglur, stadlar og atferlisviémid
Ferli fyrir rédleggingar og ml tend sidferdi
stiérnskipulag
Framsal valds

juhennar

Abyrgd & fr tiérmarstigia

fyrir

Samsetning ®dstu stjérnar og nefnda hennar

Formadur aedstu stjérnar
Tilnefning og val 4 a@dstu stjérn
Hagsmunadrekstar

umhverfisleg og félagsleg malefni

Hlutverk z8stu stjérnar vié framsetning tilgangs, gilda og stefnu

Sameiginleg pekking dstu stjérnar
Mat & frammistodu edstu stjornar

og stjérnun &
Markvirkni dhaettustjérnunarferla

og fé shrifum

Efnahagsleg, umhverfisleg og félagsleg ryni & efnistskum
Hlutverk ®@stu stjérnar vid skyrslugjéf og sjlfbaerni

Upplysingargjof um mikilvaeg malefni
£6li og heildarfjoldi mikilvaegra malefna
Stefnur um péknun

Ferli il a8 akvarga psknun

ptttaka hagsmunaradila i akvérdunum um péknanir

Arlegt heildarhlutfall launagreidisina

Prosentuhaekkun a arlegu heildarhlutfalli launagreidsina

Listi yfir hépa hagsmunaadila
Sameiginlegir kjarasamningar
Audkenning og val & hagsmunaadilum
Verklag vié virkjun hagsmunaagila
Helstu efnistok og malefni

Agilar sem eru hlutiaf samstadureikningsskilum
Skilagreining & efni skyrslu og mérkum efnistaka

Listi yfir vidfangsefni
ftrekun upplysinga
Breytingar 4 skyrslugjof
Timabil skyrslugjof
Dagsetning nyjustu skyrsiu
Tidni skyrslugjafar

Tengilidur vegna upplysingagjafar um skyrsluna
Stadhaefingar um skyrslugjéf i samraemi vid GRI stadla

GRI efnisvisir
Yri trygging

Utskyring 4 vidfangsefni og mérkum pess
Stjérnunarnalgunin og baettir hennar
Mat 4 stjérnunarnélguninni

Beint og efnahagslegtvirdi sem er skapad og dreift

Fjarhagsleg ahrif og Gnnur shaetta o taekiferi sokum loftslagsbreytinga
Skilgreint fyrirkomulag skuldbindinga um bzetur og annad fyrirkomulag eftirlauna

Fiérhagsadistod fr stjérnvaldum

Hlutféll almennra byrjunarlauna eftir kyni samanborid vié
Hlutfall edstu stjérnenda sem eru rédnir ur naersamfélaginu
Innvidafjarfestingar og bjénusta sem stutt er vié

umhverfislegum og félagslegum markmigum

Tilvisun
102-1
102-2
102-3
102-4
102-5
102-6
102-7
102-8
102-9
102-10
102-11
102-12
102-13
102-14

2012
2013
2014
202-1
202-2
2023

Uppfylit

Heiti kafla
Um skyrsluna

Hver erum vid
Hver erum vid
Hver erum vid
Eignarhald
Uppsjavarvinnsla
Hver erum vié
Helstu stjérnendur
Innkaup og birgjar

Eskja og sjélfbaerni
Stjérn og stjérnarhaettir
Rekstur, skattar og opinber gjold
2021

Mannaugur
Kjarasamningar og mannréttindi
Stjérn og stjérnarhzettir
Stjérn og stjérnarhzettir

Eskja og sjélfberni
Stjorn + Helstu stjérnendur
Avarp stjérnarformans
Stjorn og stjornarhaettir

Stjérn og stjornarhaettir
Stjorn

Um skyrsluna
Um skyrsluna
Efnisyfirlit

Um skyrsluna
Um skyrsluna

Forsida

Um skyrsluna

Efnisyfirlit

Um skyrsluna

Vidauki: Tilvisunartafla GRI (Global
Reporting Initiative)

Rekstur, skattar og opinber gjold
2021

Helstu umhverfisahrif starfseminnar
hafa verié kortlogd

Lysing

Veruleg 8bein efnahagsleg hrif

Hlutfall Gtgjalda til birgja i naersamfélaginu

Mat 4 rekstri vegna ahaettu sem tengist spillingu

Samskipti og bjalfun um stefnur og verklagsreglur gegn spillingu
Stadfest atvik um spillingu og adgerdir er gripid var til

Lagalegar adgerdir gegn i hegdun, hr

Efni sem notud eru eftir pyngd og rimmali

Endurunnid hraefni sem notad er

Endurvinnanlegar vorur og efni notad i umbudir peirra
Orkunotkun innan skipulagsheildarinnar

Orkunotkun utan skipulagsheildarinnar

Orkukaefni

Minnkun 4 orkunotkun

Minnkun 4 orkupérf véru og pjénustu

Vatnstaka eftir vatnsbolum

Veruleg ahirf & vatnsbolivegna vatnstoku

Vatn endurunnid og endurnytt

Rekstrarstadir i eigu, leigdir, stjornad &, eda vid skilgreind verndarsvaedi auk annarra svaeda med mikinn
liffraedilegan fiolbreytileika

Veruleg ahirf 4 liffrzdilegan fidlbreytileika. Af starfsemi, véru og bjénustu

Varin eda endurheimt busvaedi

Fjoldi tegunda 4 valistalUCN RED og tegundir  innlendum verndarflokki 4 ahrifasvaedirekstrar

Bein losun grédurhsalofttegunda (GHL)(Umfang 1)

Gbein orkulosun grédurhusalofttegunda (GHL)(Umfang 2)

Onnur ébein losun grédurhsalofttegundar (GHL)(Umfang 3)

Styrkur 4 losun grédurhusalofttegundar (GHL)
Minnkun 4 losun grédurhusalofttegundar (GHL)
Losun ésoneydandi efna

L 8 ids (NOX),

Losun vatns eftir gzedum og afangastad

og einokunaradgerdurm

(SOX) og nnur veruleg losun lofttegunda

Urgangur eftir tegund og férgunaradferd

Verulegur leki

Flutningur 4 haettulegum trgangi

Vatnshlot sem verda fyrir dhrifum af losun vatns og/eda afrennsli
Ekki farid ad umhverfislogum og reglum

Nyir birgjar sem voru skimadir med pvi ad notastivié umhverfisvismid
Neikvaed umhverisahrif | adfangakedjunni og adgerdir sem gripid var til

yra tarfsmanna og star
Fridindi fyrir starfsmenn i fullu starfi en ekki fyrir starfsmenn  hluta eda timabundnu starfi
Foreldraorlof
Légmarks uppsagnafresturef breytingar verda a rekstri
Fyrirsvar i formlegum og heilsu- og ér
Tegundir og tidni meidsla, atvinnusjikdémar, fjarverudagar og fisldi vinnutengdra daudsfalla
Starfskraftar med haa tioni eda | mikillihettu & a8 préa med sér starfstendassjikdéma
Efnistoker vardar heilsu- og 6ryggismal sem fiallad er um i formlegum samningum vi stéttarfélog
Arlegur medalfiéldi klukkustunda bjalfun & hvern starfsmann

érnenda og starfskrafta

Azetlanir um simenntun starfsmanna og studningurvid breytingar
Hlutfalla starfsmanna sem fzer reglulega ryni 4 frammistd3u og starfspréun
Fjolbreytileiki stjorna og starfsmanna

Hlutfall grunnlauna og béknana kvenna i samanburdivid karla

Atvik um mismunun og framkvaemdar tirbaetur

Rekstur og birgjar par sem hattaer & vardandi félagsfrelsiog
Rekstur og birgjar par sem verulega haetta getur verid & barnapraelkun

Rekstur og birgjar par sem veruleg hatta getur verié 4 naudungar- og skylduvinnu
Starfsmenn i éryggisgaslusem f jalfun  stefnu eda verklagsreglum i mannréttindamalum
Brotatilviksem fela  sér réttindi fumbyggja

Rekstur sem hefur verid ryndur eda hrifametinn med hlidsjén af mannréttindum
bjalfun starfsmannai stefnum eda verklagsreglum um mannréttindi

samkomulag og samningar um verulegar fiérfestingar og
hafa verig skimadir med hlidsjén af mannréttindamalum
Rekstur med virkni { naersamfélaginu, ahrifamat og bréunarazetlanir

Rekstur sem hefur umtalsverd, raunveruleg og moguleg neikvied ahrif 4 naerfsamfélagia

Nyir birgjar sem voru skimadir 4 grundvelli félagslegra vimiga

Neikvzed félagsleg ahirf { agfangakedjunni og adgerdir sem gripid var til

Framlag til stjornméla

Mat 4 heilsu- og éryggisahrifum véru- og pjénustuflokka

Atvik par sem ekkivar farif eftir reglum sem varda véru og bjénustu sem hefur ahrif & heilsu og 6ryggi
Krsfur til upplysinga og merkinga & vérum og pjénustu

Atvik par sem ekkier fari eftir reglum sem varga upplysingar og merkingar véru og jénustu
Atvikvid markadsetningu par sem ekki er farid eftir reglum

Rékstuddar kvartanir vardandi brot & persénuvernd vidskptavina og tap & gégnum peirra

Ekki fari ad I5gum og reglum 4 félagslegum og efnahagslegum svidum

sem fela i sér mannré a eda

Tilvisun

202-4
204-1
205-1
205-2
205-3
206-1
301-1
301-2
301-3
302-1
302-2
302-3
302-4
302-5
303-1
303-2
303-3

304-1
304-2
304-3
304-4
305-1
305-2
305-3
305-4
305-5
305-6
305-7
306-1
306-2
306-3
306-4
306-5
307-1

404-2

406-1

407-1

419-1

Rekstur, skattar og opinber gjold
2021

Um Eskju
Umhverfispaettir: Kolefnisspor
Umhverfispaettir: Kolefnisspor

Vidauki: Umhverfisuppgjor
Vigauki: Umhverfisuppgjor

Umbhverfispaettir:
Skogreektarverkefni i heimahéradi

Umhverfispzettir: Kolefnisspor
Umhverfispzettir: Kolefnisspor
Umhverfispaettir: Kolefnisspor
Umhverfisbzettir: Kolefnisspor
Vidauki: Umhverfisuppgjor

Umhverfispaettir: Endurvinnslaog
sorp

Umhverfispaettir: Endurvinnsla og
sorp

Félagslegir paettir: Oryggi og heilsa
Félagslegir peettir: Oryggi og heilsa
Félagslegir paettir: Fraedsla &

uppbygging mannauds

Kynjaskipting eftir starfstitlum

Félagslegir paettir: Kjarasamningar
og mannréttindi
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